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RETRAITES : LE 06 

AVRIL, ON CONTINUE ! 

OUVOIR D’ACHAT : 

AUGMENTER LES 

SALAIRES ! 
 

EXISME : TOUJOURS 

D’ACTUALITE ! 

Il n’y a pas pire sourd que celui qui ne 
veut pas entendre. Le gouvernement 
reste sourd à la formidable 
mobilisation dans la rue depuis le 
début de l’année.  
Cette réforme est injuste. Injuste 
envers les femmes aux carrières 
hachées. Injuste envers ceux qui 
subissent la pénibilité au quotidien. 
Injuste envers tous les autres car 
d’autres choix sont possibles. 
 

C’est dans la mobilisation et la rue que 
nous pourrons faire reculer cette 
réforme. L’UNSA vous invite à venir 
manifester le jeudi 06 avril partout en 
France. Retrouver notre carte des 
manifestations sur unsa.org ! 
 

Ne pas oublier le pouvoir d'achat et 
l'urgence d'augmenter les salaires, 
Monsieur le Ministre ! 
 

Le ministre de la Fonction Publique a 
présenté son programme en omettant 
de prendre en compte l'urgence 
salariale alors que l'inflation est 
galopante. 
 

L’UNSA Fonction Publique a écrit au 
Ministre de la Transformation et de la 
Fonction Publiques pour lui demander 
d’ouvrir rapidement des discussions. 
L'objectif est d'obtenir une 
augmentation significative de la 
rémunération de tous les agents 
publics. 

L’UNSA s’inquiète à la lecture du 
rapport annuel du Haut Conseil à 
l’égalité sur l’état des lieux du sexisme 
en France. Loin de reculer, le sexisme 
en France perdure et ses 
manifestations les plus violentes 
s’aggravent. Tel est le constat 
alarmant. L’UNSA partage les 10 
préconisations faites par le HCE et en 
demande la prise en compte effective 
le plus rapidement possible. 
 

Parmi ces 10 préconisations, il y a :  
- rendre obligatoire les formations 

contre le sexisme par les 
employeurs,  

- instaurer une obligation de résultats 
pour l’application de la Loi sur 
l’éducation à la sexualité,  

- augmenter les moyens financiers et 
humains de la justice… 


