
 

Plus d’apprentis et 
de stagiaires au 
sein de la FPE ! 

Traitements 
automatisés des 

données : 
L’UNSa-Défense vote 

pour au CTM ! 

UNSA : le 
syndicat qui 

monte… encore ! 
 

Recrutement de 15000 

apprentis en 2021-2022, 

45000 stagiaires issus de 

l'enseignement scolaire ou 

universitaire sont les 

objectifs quantitatifs que le 

gouvernement a fixés aux 

ministères et aux 

établissements publics 

sous tutelle de l’État.  

L'UNSA Fonction publique 

demande des enveloppes 

budgétaires suffisantes 

pour les atteindre ! 

Après avoir été retoqué lors du 
Comité Ministériel du 15 avril, 
le projet d’arrêté autorisant la 
mise en œuvre de traitements 
automatisés de données à 
caractère personnel destinés 
au contrôle des accès aux 
locaux et emprises relevant du 
ministère des armées et à la 
vidéosurveillance a été adopté 
lors du CTM du 25 mai.  
Un certain nombre de 
remarques faites par l’UNSa-
Défense visant à protéger les 

données personnelles des 
agents et l’utilisation qui 
pourrait en être faite a été 
retenu ! 

 

Les chiffres de la représentativité 

du privé sont désormais connus. 

L’UNSA est la seule organisation 

syndicale non catégorielle à 

progresser en points et en voix 

(plus 20 000 par rapport à 2017). 

L’UNSA est représentative dans 78 

branches professionnelles. Elle 

couvre 27 % des salariés du privé 

contre 19 % il y a 4 ans. Cela 

représente un progrès de 50 %. 


