Frais de dé/zlac&menf
des a.}au‘s /zub&'cs

Panubion au jowmal o//wl de l'amnéle du 26 femien 2019
modifiant (' améte du 3 /'uc'((eé 2006 /zané les laur dles
indemnites de mission ef les modalites de /Lé}(emeru‘ des /ms
occasionnes pan les dE/tla.ummés L‘em/tma«hcs des /.usomwls eints de
{'Etat.

W Province : taur de 55€ i 70€

W villes de +200 000 habitants et mébopole du pand
Panis : taur de 70€ 4 90€

W Pais inra~muwnos : baur. de 70€ & 110€

> A}afs reconnus en 7ua&'é§ de bavallens handlicapés et
en situation de mobilite reduite : taux de 120€ dans bous
bes cas.

> Repas ef  dinen :
admchisbwﬁ/). Ce baur reste Lhc/zm}é.

Dans le méme bemps, le banime des indemnités bfomééu’,u&s

15,25€ (F7,62€ s aepas

sea au;mau.‘é de +17%e co/mes/zondam.‘ au cumul constate de
4 'm/lahbn depuis 2006 .

P Le décnet 2019-133 du 25
d 'zyL/L&'caﬁ'on. de la nreduckion de colisabions saloniales o
les  hewnes
su/z/zémau‘mus c//a.‘ués a complen du 1° janvien 2019. I 4

mien 2019 /méa'sc le dm.m/z
exoneralion

d 'L'm/z&‘ sun le  srevenu 2

liste les 28 elements de remuneration concernes.
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Taur OE/CED/TSO
CIT A 2019

B Les taur d' avancement OUVR.TER S/CHEFS D' EQUIPE/TSO ont &te
aommwu';ués Sfan la DRH du ministre. Ils seront a}/z/z&'iués sw la
/zE/u'odc 2019-2020-2021.

OUYR ITERS — CHEFS D'EQUIPE

2019

G‘nou/m VII:15%
HGILS—G/LOM/L&: 14% | HGN : 12%- TS0 flous Jroupes 14%-

HCA/HCB : 127- / HCC : §%-

2020 2020

G/Lou/w VITI: 14%-
7SO T3 aT75s Bis: 147
HGILS—G/LOM/L&: 13% | HGN : 11%-

HCA/HCB : 127- | HCC : §%-

2021

G/Lou/w VITI: 14%-
Hms-G/Lou/w: 12% /| HGN : 10%-
HCA/HCB : 12%- /| HCC : §7-

® Cr A 2019 — Crédits en aa;mméaﬁbn de 32% et versement en une ﬁcs
s la e de s&/u‘cmbu 2019.

P Les /;osstbt&'éés de modulation sont de 20%° o les caéé;mc’as A, de 107 pow
les categanies C et 157> pown les categonies B.

P> Les montants de a2forence sont augmentes de 247+ poun les categonies C, de 117
Spown les caéé}a/u‘cs B el de §7- Spow les caéé}m(cs A.

AAE — TEF — CTSS - CED 1300<€

(1200 en 2018)

ASS — I%mms - Bibliothzcaine 1000€

(900 en 2018)

SA - TSEF 730€

(660 en 2018)

Adj/idm - ATHD ¢7F0€

(4710 en 2018)
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